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ASVO-Kongsberg AS

En bedrift for mennesker i utvikling

OMFANGSBESKRIVELSE

Hensikt
Dette dokumentet gir en omfangsbeskrivelse av ASVO-Kongsberg AS og var virksomhet.

Omfang

ASVO-Kongsberg AS er en attfgringsbedrift etablert i 1989 som skal gi gode og utviklende
arbeidsplasser til personer med nedsatt arbeidsevne, og tilbud om opplaering og veiledning til
personer med behov for tilrettelegging.

ASVO-Kongsberg AS skal bidra til 3 prgve ut tiltaksdeltakerens arbeidsevne og til 3 styrke
mulighetene for a fa ordineert arbeid.

Formalet skal oppnas gjennom veiledning og opplaering, og ved produksjon, handel og annet
tjenesteytende arbeid til private og naeringsdrivende. Var produksjon inkluderer blant annet
snekkerprodukter, tekstiltrykk, konditorivarer, kantine, jobbfrukt, ved, sikkerhetsmakulering,
transporttjenester, drift av gjenbruksbutikk, medieproduksjon og lager/logistikk.

Hovedkontor
Stollveien 29, 3617 Kongsberg.

=  Administrasjon, gkonomi, HR, fagansvar

= Avdelinger: kantine, konditori, snekkerverksted, service, ved, medieproduksjon, frukt

= Tiltak: Varig Tilrettelagt Arbeid (VTA), Arbeidsforberedende Trening (AFT), Aktivitetsplikt for
sosialstgnadsmottakere (I Gang) Rl i N

Avdelinger
Kirkegata 1, 3616 Kongsberg.

= Kantine Radhuset
Myntgata 14, 3616 Kongsberg.

= ASVO-torget, gjenbruksbutikk

ASVO-Kongsberg AS, en bedrift for mennesker i utvikling — en arena der kompetanse og menneskeverd er i sentrum

TIf. 47 47 59 15 Postadresse: Besgksadresse: E-mail: post@asvo-kongsberg.no Foretaksnr.:
Postboks 228 Stollveien 29 Web: www.asvokongsberg.no 955965434
3603 Kongsberg 3617 Kongsberg



mailto:Post@asvo-kongsberg.no
http://www.asvokongsberg.no/

N\

ASVO-Kongsberg AS

En bedrift for mennesker i utvikling

ISO-sertifisering
ASVO-Kongsberg AS er sertifisert etter fglgende ISO-standard:

NS-EN ISO 9001:2015

Leveranse av tjenester til det offentlige og andre kunder innen arbeid, velferd, inkludering og
bygging av realkompetanse. Leveranse av produkter og tjenester til private og naeringskunder.
Treavdeling, ASVO-torget Gjenbruksbutikk, Transport, Vedproduksjon, Service, Frukt, Kantiner,
ASVO-media.

Visjon — Misjon — Delmal — Verdier

VISION MISION
Vi skal gi mennesker
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Mennesker i utvikling
e Kompetanse

e Meningsfullt arbeid
e Bedre livskvalitet

DELMAL VERDIER
o Tilby meningsfullt ARBEID e GLEDE
e Gi god SERVICE til hverandre e MESTRING
og kunder o TRYGGHET
e Alle skal oppleve VEKST « INKLUDERENDE

e Vzre gode pa OPPLERING

Strategi
Var strategiplan skal veere et styringsverktgy for ledelsen for maloppnaelse gjennom utarbeidede
handlingsplaner med krav til giennomfgringsevne.

Omrader som er dekket av strategiplanen er egne og eksterne krav til formidlingsmal fra tiltak,
kompetanseheving, arbeidsmiljg, skonomi, IKT og etikk.

ASVO-Kongsberg AS, en bedrift for mennesker i utvikling — en arena der kompetanse og menneskeverd er i sentrum

TIf. 4747 59 15 Postadresse: Besgksadresse: E-mail: post@asvo-kongsberg.no Foretaksnr.:
Postboks 228 Stollveien 29 Web: www.asvokongsberg.no 955965434
3603 Kongsberg 3617 Kongsberg



mailto:Post@asvo-kongsberg.no
http://www.asvokongsberg.no/

AN\

ASVO-Kongsberg AS

En bedrift for mennesker i utvikling

Eiere og interesseparter
ASVO-Kongsberg AS er et aksjeselskap heleid av Kongsberg kommune.

| tillegg til var eier, blant annet er leverandgrer, kunder, ansatte, tiltaksdeltakere og Nav viktige

interesseparter.

INTERESSEPART

BEHOV

FORVENTNINGER

Myndigheter

Samfunnsoppdrag, hjelpe folk
til 3 fa eller beholde arbeid

Fglge lover, forskrifter, regler

forutsigbarhet,
kompetanseheving, bli
sett/hgrt/respektert,
autonomi

Nav Samfunnsoppdrag, inkludere Fokus pa at alle kan jobbe,
mennesker i arbeidslivet, kartlegge hva og hvor mye.
kartlegge, gi karriereveiledning Fglge gjeldende
kravspesifikasjon.
Eier Samfunnsoppdrag Fglge eierskapsmelding
Styre Drive etter sunn gkonomi Oppna satte mal, leve opp til
visjon og formal
Ansatte Drive etter sunn gkonomi, Bli sett, hgrt og respektert, ha

meningsfylte oppgaver, lgnn til
rett tid

Arbeidstakere/deltakere

Individuelt tilpassede
oppgaver, bli sett, hgrt og
respektert

Lgnn til rett tid, kompetente
arbeidsledere, meningsfylte
arbeidsoppgaver

Pargrende og boliger

At arbeidstakere er trygge og
blir mgtt med respekt og
likeverd, har meningsfulle

oppgaver

At vi bryr oss, tar
arbeidstakere pa alvor, gir gkt
livskvalitet

Kunder

Fa bestilt vare til avtalt tid,
kvalitet og pris

Fa bestilt vare til avtalt tid,
kvalitet og pris

ASVO-Kongsberg AS har flere faktorer som pavirker var evne til maloppnaelse:

e Eksternt: eier, konkurrenter, leverandgrer, ressurser, marked, myndigheter, beliggenhet,

naboer.

e Internt: ledelse, kompetanse, maskiner/utstyr, IKT-lgsning, bygninger, arbeidsmiljg, ansatte,

bilpark.
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